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ISIN KISATANIMI :

Tarimsal Amagli Kooperatifler ile bunlarin iist birlikleri, 1slah amagh birlikler, iiretici
birliklerinin kurulus asamasindan baslayarak yaptiklar1 faaliyetlerin tamami Tarimsal
Orgiitlenme Birimi hizmet alan1 kapsamindadir.

Tarimsal Amacli Kooperatifler ve Birliklerin Bakanlik araciligi ile uyguladiklar1 tiim
projeler, Bakanlik adina Tarimsal Orgiitlenme Birimi kontrol ve yetkisi ile yapilmakta, yine
projeler kapsaminda Kooperatiflerce kullanilan kredilerin geri 6demeleri, bunlarin yillik genel
kurullar1 da Tarimsal Orgiitlenme Birimi araciligiyla yapilmaktadur.

GOREV VE SORUMLULUKLAR:
1. Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklar: yerine getirmek,

2. Projeye dayali olarak kurulacak isletmelere ait kredi taleplerini inceleyerek uygun
olanlarin gerekli proje ve ¢iftlik gelistirme projelerini hazirlamak,

3. Bakanlikga verilecek yetki gercevesinde, kooperatifler ve diger tarimsal orglitlerin ve
istiraklerinin kuruluslarina izin vermek, izlemek ve denetlemek,

4. Cifteilerin kooperatif veya birlik seklinde teskilatlanmasini ve kooperatifciligi tesvik
etmek, bu amagla etiit ve projeler hazirlamak, kooperatiflerin kurulmasi i¢in teknik ve yetkisi
dahilinde mali yardimda bulunmak ve denetlemek,

5. 1l dahilindeki ciftci birlikleri ve ortakliklari, déner sermaye isletmeler, vakiflar, tarim
irtinlerini isleyen, pazarlayan sirketlerin kurulmasina yol gostermek, yardimer olmak,

6. Il dahilinde ciftci kuruluslarmin ve Bakanlik gorev alam iginde bulunan
kooperatiflerin genel kurullarina temsilci olarak istirak eder, genel kurullarin usuliine uygun
olarak yapilmasini saglar / saglatir.

7. llgililer ile is birligi yapar, yapilacak calismalarin organizasyon calismalarmna istirak
eder.

8. Biriminde yliriitiilen faaliyetler ile ilgili egitim ¢aligmalar1 diizenler.
9. Diizeltici ve Onleyici faaliyet ¢aligmalarina katilir.

10. Biriminde yiirtitiilen faaliyetlerin etken bir sekilde gergeklestirilmesi i¢in gerekli arag,
gerec, malzeme vb. ihtiyaglar1 dnceden belirleyerek Amirine iletir.

11. Birim faaliyetlerinin yiriitiilmesi i¢in gerekli personel ihtiyact konusunda goriis ve
onerilerini Amirine iletir.
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12. Imza yetkisini, kurumun menfaatleri dogrultusunda ve yetki derecesine uygun olarak
gerekli yerlerde kullanir.

13. Gorevlendirildigi komisyon, komite vb. caligma gruplarinda yer alir, rapor veya
projeler hazirlar,

14. Gelen ve giden evrakla ilgilenir, geregini yapar, evraklarin dosyalanmasini ve
gizliligini saglar.

15. Kendi gorev alani i¢indeki ve diger boliimlerle olan yazili ve sozlii bilgi akisinin tam,
dogru ve zamaninda yapilmasini saglar.

16. Amirinin ihtiya¢ duyabilecegi kendi gorev alan1 kapsamindaki her tiirlii bilginin her an
kullanilabilecek durumda tam, dogru ve glincel olarak tutulmasini saglar, gerektiginde rapor
hazirlar, yazili veya sozlii agiklamalar yapar.

17. Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.

18. Gorev ve sorumluluk alanindaki tiim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve
talimatlarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

19.1s saghg ve is giivenligi kurallarma uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarim1 saglamak, gerektiginde uyar1 ve
tavsiyelerde bulunmak,

20. Gorev alanmi ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI:

1. Gorevlerinin gerektirdigi alet, makine, malzeme, demirbas, yayin ve kirtasiyeleri
birimine verilen arag, gere¢ ve malzemeleri kullanma ve kullandirtma yetkisi.

2. Birimine gelen evraki agma ve ilgili yerlere gonderme, sevke tabi evrakin yasal ve
idari eksikliklerinin giderilmesini ilgililerden talep etme yetkisi.

3. Midiirliikge belirlenen esaslar dahilinde paraf etme ve imza atma yetkisi.

4. Gorevlerini yerine getirirken yetkisini agan konularda Amirine talep ve teklifte
bulunma yetkisi.

5. Midiirliik igindeki diger birimlerle s6zlii ve yazili haberlesme ile bilgi ve belge
isteme yetkisi.

6. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.
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EN YAKIN YONETICI :
Kirsal Kalkinma Ve Orgiitlenme Sube Miidiirii

ALTINDAKI BAGLI IS UNVANLARI

Tarimsal Orgiitlenme Birimi Gorevlileri

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER :
1. 657 sayili devlet memurlar1 kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak

2. Dort yillik veya iki yillik bir yiiksek 6gretim kurumunun ilgili bolimiini bitirmis
olmak

3. Yaptig1 isin gerektirdigi diizeyde tecriibeye sahip olmak

CALISMA KOSULLARI :
1. Normal ¢aligma saatleri i¢inde gérev yapmak.
2. Gerektiginde normal ¢aligsma saatleri disinda da gorev yapabilmek.
3. Biiro ortaminda ¢aligsmak.
4. Sahada Calismak
5

. Gorevi geregi seyahat edebilmek.

RiSKLER :

Seyahat esnasinda ortaya ¢ikabilecek riskler

Saha c¢alismalar sirasinda her tiirlii bulasici hastalik ve enfeksiyon riski
Kooperatif Yetkilileri veya yetkili firmalar tarafindan s6zlii ya da fiili miidahale

Mevzuatla Isleyis arasindaki bosluklardan dogan riskler
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Mali sorumluluk riski




